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Information zum Datenschutz über die Verarbeitung von Bewerber-Daten  
(nach Art. 13 DS-GVO) 

 
 
1. Verantwortliche Stelle und Kontaktdaten 
 
Verantwortliche Stelle im Sinne der DS-GVO: 
 
Bayerisches Pilgerbüro gGbmH  

Dachauer Str. 9 

80335 München 

Tel.: 089 / 54 58 11 – 0 

Fax: 089 / 54 58 11 - 69 

E-Mail: info@pilgerreisen.de 

Leiter der verantwortlichen Stelle: Dr. Irmgard Jehle  

 
Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten des Verantwortlichen: 
 
Stefan Auer 
Telefon: 0911 / 14 89 86 50 
Fax: 0911 / 14 89 86 59 
E-Mail: office@ascon-datenschutz.de  
 
Sie können sich jederzeit bei allen Fragen und Anregungen zum Datenschutz direkt an unseren Da-
tenschutzbeauftragten wenden. 
 
2. Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung personenbezogener Daten 

 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Einklang mit den Bestimmungen der europäischen 
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG), soweit dies für 
die Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses mit uns erforderlich ist. 
Rechtsgrundlage ist dabei Art. 88 DS-GVO i.V.m. § 26 BDSG-neu sowie ggf. Art. 6 Abs. 1 lit. b DS-GVO 
zur Anbahnung oder Durchführung von Vertragsverhältnissen. 

 
Weiterhin können wir personenbezogene Daten von Ihnen verarbeiten, sofern dies zur Erfüllung 
rechtlicher Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. c DS-GVO) oder zur Abwehr von geltend gemachten 
Rechtsansprüchen gegen uns erforderlich ist. Rechtsgrundlage ist dabei Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO. Das 
berechtigte Interesse ist beispielsweise eine Beweispflicht in einem, Verfahren nach dem Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetz (AGG). 

 
Erteilen Sie uns eine ausdrückliche Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten für 
bestimmte Zwecke, ist die Rechtmäßigkeit dieser Verarbeitung auf Basis Ihrer Einwilligung nach Art. 6 
Abs. 1 lit. a DS-GVO gegeben. Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit, mit Wirkung für die Zukunft, 
widerrufen werden (s. Ziffer 7 dieser Datenschutzinformation).  
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Kommt es zu einem Beschäftigungsverhältnis zwischen Ihnen und uns, können wir gemäß Art. 88 DS-
GVO  i.V.m. § 26 BDSG die bereits von Ihnen erhaltenen  personenbezogenen Daten für Zwecke des 
Beschäftigungsverhältnisses weiterverarbeiten, soweit dies für die Durchführung oder Beendigung 
des Beschäftigungsverhältnisses oder zur Ausübung bzw. Erfüllung der sich aus einem Gesetz oder 
einem Tarifvertrag, einer Betriebs- oder Dienstvereinbarung (Kollektivvereinbarung) ergebenden 
Rechte und Pflichten der Interessenvertretung der Beschäftigten erforderlich ist. 

 
3. Art der verarbeiteten personenbezogenen Daten und deren Herkunft 

 
Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die mit Ihrer Bewerbung in Zusammenhang stehen und 
von Ihnen im Rahmen Ihrer Bewerbung an uns übermittelt werden: 

  
- Adress- und Kontaktdaten (z.B. Name, Anschrift, Telefonnummer, E-Mail) 
- Weitere Daten zu Ihrer Person (z.B. Staatsangehörigkeit, Geburtsdatum und Geburtsort,  

Familienstand) 
- Porträtfotos und Videoaufzeichungen  
- Informationen zur beruflichen Qualifikation, Schulausbildung und Weiterbildungen 

 
Zudem verarbeiten wir personenbezogene Daten, die wir aus öffentlich zugänglichen Quellen (wie z.B. 
Handels- und Vereinsregister, Melderegister, Presse, Internet und andere Medien) zulässigerweise 
gewonnen, erhalten oder erworben haben, soweit dies erforderlich ist und wir nach den gesetzlichen 
Vorschriften diese Daten verarbeiten dürfen. 

 
4. Empfänger oder Kategorien von Empfängern personenbezogener Daten 
 
Wir geben Ihre personenbezogenen Daten innerhalb unseres Unternehmens ausschließlich an die Be-
reiche und Personen weiter, die diese Daten zur Erfüllung des Zweckes der Datenverarbeitung benö-
tigen. 
 
Eine Datenweitergabe an Empfänger außerhalb des Unternehmens erfolgt ansonsten nur, soweit ge-
setzliche Bestimmungen dies erlauben oder gebieten, die Weitergabe zur Erfüllung rechtlicher Ver-
pflichtungen erforderlich ist oder uns Ihre Einwilligung vorliegt. 
 
5. Dauer der Speicherung personenbezogener Daten 
 
Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten solange dies für die Entscheidung über Ihre Bewerbung 
erforderlich ist. Ihre personenbezogenen Daten bzw. Bewerbungsunterlagen werden maximal sechs 
Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens (z.B. der Bekanntgabe der Absageentscheidung) 
gelöscht, sofern nicht eine längere Speicherung rechtlich erforderlich oder zulässig ist. 
 
Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten darüber hinaus nur, soweit dies gesetzlich oder im kon-
kreten Fall zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen für die Dauer 
eines Rechtsstreits erforderlich ist. 
 
Für den Fall, dass Sie einer längeren Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zugestimmt haben, 
speichern wir diese nach Maßgabe Ihrer Einwilligungserklärung. 
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Kommt es im Anschluss an das Bewerbungsverfahren zu einem Beschäftigungsverhältnis, Ausbil-
dungsverhältnis oder Praktikantenverhältnis, werden Ihre Daten, soweit erforderlich und zulässig, zu-
nächst weiterhin gespeichert und anschließend in die Personalakte überführt. 
 
6. Rechte von Betroffenen 
 
Jeder Betroffene hat das Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO), das Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-
GVO), das Recht auf Löschung (Art. 17 DS-GVO), das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 
18 DS-GVO) sowie das Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO).  
 
Darüber hinaus haben Sie das Recht, sich einer für Datenschutz zuständigen Aufsichtsbehörde über 
unsere Verarbeitung personenbezogener Daten zu beschweren. 

 
Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO) 

 
Sie haben das Recht, jederzeit von uns unentgeltliche Auskunft über die zu Ihrer Person gespeicher-
ten personenbezogenen Daten sowie eine Kopie dieser Daten zu erhalten. 

 
Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-GVO) 

 
Sie haben das Recht, die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu ver-
langen. Ferner steht der betroffenen Person das Recht zu, unter Berücksichtigung der Zwecke der 
Verarbeitung, die Vervollständigung unvollständiger personenbezogener Daten zu verlangen. 

 
Recht auf Löschung (Art. 17 DS-GVO) 

 
Sie haben das Recht, von uns zu verlangen, dass die Sie betreffenden personenbezogenen Daten un-
verzüglich gelöscht werden, sofern einer der gesetzlich vorgesehenen Gründe zutrifft und soweit die 
Verarbeitung nicht erforderlich ist 
 
Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde 

 
Sie haben das Recht, sich einer für Datenschutz zuständigen Aufsichtsbehörde über unsere Verarbei-
tung personenbezogener Daten zu beschweren. 
 
Widerruf der datenschutzrechtlichen Einwilligung  
 
Sofern die Verarbeitung von Daten auf Grundlage Ihrer Einwilligung erfolgt, sind Sie nach  
Art. 7 DS-GVO berechtigt, die Einwilligung in die Verwendung Ihrer personenbezogenen Daten jeder-
zeit zu widerrufen. Bitte beachten Sie, dass der Widerruf erst für die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, 
die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen. Bitte beachten Sie zudem, dass wir 
bestimmte Daten für die Erfüllung gesetzlicher Vorgaben ggf. für einen bestimmten Zeitraum aufbe-
wahren müssen. 
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Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde 

Sie haben das Recht, sich einer für Datenschutz zuständigen Aufsichtsbehörde über unsere Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten zu beschweren. Die Kontaktdaten der für uns zuständigen Aufsichtsbehörde lauten: 

Bayerisches Landesamt für Datenschutzaufsicht  
 
Promenade 18 
91522 Ansbach 
Tel.: 0981/180093-0 
E-Mail: poststelle@lda.bayern.de 

 


